
同   意   書 

 

 私は、公益社団法人飯山地域シルバー人材センター（以下「センター」という。）への入会に当た

り、次の事項について同意し、遵守することを誓約し、会員として登録します。 

 

１．センターの基本理念、目的、趣旨に賛同し、定款、センターの会員就業規則、その他諸規程 

等を遵守すること。 

２．センターの業務は、臨時的かつ短期的な就業（雇用によるものを除く）を希望する高齢者の 

ために就業の機会を確保し、組織的に提供するものであり、会員は就業に際しての条件（配分 

金・就業時間・仕事の内容等）を十分理解し、センターと発注者が協議決定したものに従い、 

発注者と直接交渉をしないこと。 

３．センターの信用を失墜し、社会的信用を損なう行為を行わないこと。 

４．暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第６号に 

規定する暴力団員及び関係者でないこと。 

５．前４項に反する行為を行ったときは、会員を除名されることがあるが、その場合は理事会の 

決定に従うこと。 

６．センターは、私に対して就業や収入の保証をしないこと。及び就業はローテーションを原則 

とし、将来にわたり継続した就業は保証されないこと。 

７．私と発注者、及び私とセンターとの間には雇用関係は成立せず、雇用関係法規（労災保険、 

雇用保険、健康保険、厚生年金等）は適用されないこと。 

８．就業先において、センターから提供された業務以外には従事せず、常に安全・適正就業に心 

がけ、傷害、損害事故等を起こさないよう十分注意すること。契約以外の仕事をしたことによ 

り発生したトラブル、事故等による賠償等については私の負担とし、私の責任において解決す 

ること。 

９．万一事故等が発生した場合は、シルバー賠償責任保険（傷害・賠償責任）の範囲内で保障し、 

賠償を担保すること。ただし、保険で補てんされない賠償等、及び私の故意または重大な過失 

による事故、会員相互間の事故、自動車による事故、受託物そのものの事故など、シルバー賠 

償責任保険で担保できないものについては、私がその負担をすること。 

なお、治療にかかる全ての費用は、会員本人が加入している健康保険で対応すること。 

１０．センターが、センターの事業及びこれに付随する業務を適切かつ円滑に行うことを目的に、 

センターに登録された私の個人情報について「個人情報保護規程」の基づき、センターが利用 

し、及び就業先、会員等に情報の公開をすること。 

１１．センター及び班が主催する定時総会、会議、研修会、講習会、ボランティア活動等に積極 

的に参加すること。 

１２．常に健康に留意し、安全・適正就業に努めること。 

 

 令和    年    月    日 

 

   公益社団法人飯山地域シルバー人材センター 理事長 様 

 

                      会員住所                                    

 

                         氏名                                ㊞  

         

 会員の親族の同意者 住所                                                

 

  氏名                                ㊞  

                       （会員との続柄：         ) 


